MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DU DEVELOPPEMENT RURAL
BUREAU NATIONAL D'ETUDES POUR LE DEVELOPPEMENT RURAL
b ~ EPIC B.N.E.DE R, Villa Bouchaoui — Chéraga — Wilaya d'Alger

Direction Générale Bouchaoui, le 202k & (4
Réf. A} /DGI2024
LETTRE DE CONSULTATION NATIONALE RESTREINTE
PAR WEB n 02/12024

Mesdames, Messieurs ;

Le Bureau National d’Etudes pour le Développement Rural (BNEDER), lance une
consultation restreinte en vue de 'engagement d’experts formateurs pour I'élaboration
et 'animation d’'un programme de formation axé sur le Recensement Général de
FAgriculture (RGA).

Le soumissionnaire doit soumettre deux offres, technique et financiére. Cette derniére

doit étre détaillée selon le canevas mentionné en annexe 03.

Pour ce qui est de l'offre technique, I'expert formateur devra établir son curriculum
vitae (CV) sur la base des critéres de notation indiqués en annexe 02, en plus des

diplémes et attestations justifiant 'expérience demandée.

Les offres doivent parvenir, accompagnées de 'accusé de réception de la présente
consultation (scannée), par courrier électronique au plus tard, le /\Z)}O/I(Dx)lL/
avant 12HO0O a 'adresse suivante cabs@bneder.dz

En espérant que cette consultation retienne votre attention, veuillez agréer nos

sinceres salutations.
Accusé de réception : Le Directeur Général

Nom et Prénom :




- ANNEXE 01 -

Informations relatives a la formation

1- Théme de la formation

Formation des formateurs sur le Recensement Général de I'Agriculture (RGA).
2- Obijectifs de la formation

Apprendre aux participants les techniques, ainsi que les procédures liées au
déroulement de 'opération du recensement agricole, afin de les inclure, en qualité de
formateurs, dans les programmes de formation, destinés aux recenseurs inscrits pour

cette opération.
3- Nombre et qualité des participants

120 (60 + 60) personnes entre profil de formateurs et de superviseurs de I'opération

du recensement.

4- Durée des formations
03 jours par session

5- Lieu du déroulement :

Siege social de la Direction Générale du BNEDER — Bouchaoui.



- ANNEXE 02 -

Critéres de notation des soumissionnaires :

La présentation du CV se fera en référence aux critéres d’évaluation, ci-aprés indiqués,

accompagné des documents justificatifs requis, concernant le 1¢ et le 2¢™¢ critére :

1- Offres techniques : 60 points

a) Expérience en agriculture ou autre domaine connexe : 20 points

e Moins de 03 ans: 00 point
o [Egale/supérieure a 03 ans et égale a 05 ans : 10 points
e Supérieure a 05 ans 20 points

b) Expérience dans le domaine du recensement : 20 points

¢ 01 participation : 00 point
e 02 participations : 05 points
¢ 03 participations : 10 points
e Plus de 03 participations : 20 points
c) Expérience dans la formation : 20 points

o Pas d'expérience 00 point
e Inférieur a 05 sessions : 05 points
e De 05 a 15 sessions : 10 points
e Plus de 15 sessions : 20 points

N.B : Pour I'expérience en formation, précisez la thématique, I'années, la durée ainsi que

I'établissement de formation, vous ayant engagé.

d) Offre financiére : 40 points

L'offre financiére doit étre présentée en précisant le colt unitaire par jour, par groupe,
ainsi que le total de la prestation, par groupe, en Net et en Brut. Un modéle d'offre
financiére est présenté ci-dessous.

La note totale (40 points) est accordée a l'offre la moins disant. Le reste des

propositions se verront attribuer une note inversement proportionnelle.

Montant de ['offre la moins disant
Note = x 40
Montant de I'offre a attribuer




- ANNEXE 03 -

Offre financiére

NOM &

Prénom @ ...

- Théme de la formation : Recensement Général de I'Agriculture (RGA).
Nombre de participants : 20 participants (1 groupe)

Jours de formation : 03 jours

Cout unitaire de la prestation / jour / groupe (HT) :

BN ERIINE " o srassmmmmmmmsmnin v sermmsommmms S0 5 SRR S 195 U ERBENA
Cout total de la prestation pargroupe Net : ...,
Cout global de laprestationen TTC & ...
Soit en lettre :

Montant Net ... ..o e e
MORTAIt BYOE &oeins s s s mmmevssmomen sy s 25 siiesngs 50,088 269 S s QS EEmasn 55 545 399 G

Signature du soumissionnaire
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